ROMANIA )
JUDETUL VALCEA
CONSILIUL LOCAL COPACENI

HOTARAREA NR. 11
Cu privire la reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei
Copaceni, ca urmare a adoptarii Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.
7/2026, aprobarea organigramei si a statului de functii a aparatului de
specialitate al primarului comunei Copaceni

Consiliul local Copaceni, judetul Valcea, intrunit in sedinta ordinara din data
de 16.04.2026 la care participa un numar de 11 consilieri din numarul total de
unsprezece.

Vazand cad domnul consilier Dolofan Iulian este presedinte de sedintd;

In conformitate cu prevederile art. 120 alin. (1), art. 121 alin. (2) din
Constitutia Romaéniei, art. 3 si art. 4 din Carta europeand a autonomiei locale,
ratificatd prin Legea nr. 199/1997, art. 7 alin. (2) din Codul civil, prevederile art. X
pet. 1, art. XL si art. XLIII din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 7/2026,
potrivit carora reducerea numarului maxim de posturi se aplicd asupra numarului
stabilit la pct. 1 din anexa la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 63/2010, iar
incadrarea se realizeaza in limita numarului comunicat, prevederile Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 63/2010, aprobata prin Legea nr. 13/2011, cu modificérile
si completédrile ulterioare, prevederile art. 129 alin. (2) lit. a) si d), alin. (3) lit. ¢),
art. 136 alin. (1), art. 405-407, art. 408 si art. 518 din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrative, prevederile art. 112-113 din
Legea nr. 292/2011, asistentei sociale, cu modificérile si completdrile ulterioare,
prevederile art. 17 alin. (4) din Hotdrarea Guvernului nr. 324/2019,pentru
aprobarea normelor metodologice privind organizarea, functionarea si finantarea
activitatii de asistentd medicald comunitara prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare si ale Legii-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificarile
si completarile ulterioare;

Avand in vedere referatul de aprobare al primarului in calitate de initiator nr.
1087/23.03.2026 prin care se propune reorganizarea aparatului de specialitate al
primarului comunei Copaceni, ca urmare a unor modificari legislative, aprobarea
organigramei $i a statului de functii a aparatului de specialitate al primarului
comunei Copaceni

Luéand In considerare cd unitatea administrativ teritoriald comuna Copaceni
la data de 01 ianuarie 2024 inregistra o populatie stabila de 2721 locuitori;

Tinand cont de adresa nr. 2900 din data de 16.03.2026 emisa de catre
Institutia Prefectului Valcea prin care se comunica numdrul maxim de posturi
stabilit potrivit OUG nr.7/2026,la nivelul unititii administrativ teritoriale
Copdceni, respectiv un numar total de 20 posturi (din care: 14 posturi potrivit
art. XL alin.(1) din OUG 7/2026, 5 posturi pentru implementare proiecte finantate

din fonduri externe nerambursabile, determinate potrivit pct.4 din Anexa la OUG
nr.63/2010;



Vaznd nota justificativd nr.1085/23.03.2026 din care rezulti modul de
aplicare a reducerii de 30% asupra pct. 1, precum si repartizarea masurilor de
reorganizare asupraintregii structuri;

Tirind seama de procesul verbal de consultare a reprezentantilor salariatiilor
din aparatul de specialitate al primarului al comunei Copaceni nr. 1086/23.03.2026
realizatin conformitate cu prevederile legale aplicabilein materia dialogului social;

Tirind seama de rapoartele cuprinzind avizele favorabile ale Comisiei pentru
programe de dezvoltare economico-sociald, buget-finante, administrarea
domeniului public si privat al localitdtii, agriculturd, gospodirie comunali,
protectia mediului, servicii si comert nr. 1548/16.04.2026, Comisiei pentru
ivatandnt, culte, sanatate, culturd, protectie sociald, activitati sportive si de
agrement 1554/16.04.2026, Comisiei pentru administratia publicad locald, juridica,
apararea ordinii si linistii publice, a respectdrii drepturilor cetatenilor
nr.1551/16.04.2026 si avizul de legalitate al secretarului general al comunei nr.
1088/23.03.2026.

Luind in considerare faptul cd, potrivit interpretdrii unitare a dispozitiilor
O.U.G. nr. 7/2026, reducerea procentuald se aplicd exclusiv asupra numérului de
posturi stabilit la pct. 1, insd masurile de reorganizare pot viza posturi din toate
punctele structurii, caracterul temporar al posturilor aferente proiectelor finantate
din fonduri externe nerambursabile si necesitatea mentinerii posturilor exceptate de
la numérul maxim de posturi, potrivit legii;

In temeiul art.196 alin.(1) lit.a), art.139 alin.(3) lit.a) din Ordonanta de
Urgentd a Guvernului nr.57/2019, privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu un numér de 7 voturi “pentru”, 3 abtineri si unul
impotriva, adoptd urmatoarea

"HOTARARE

Art. 1 — Se aproba reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei
Copaceni, ca urmare a adoptarii Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 7/2026
prin incadrarea in numadrul maxim de posturi comunicat prin adresa Institutiei
Prefectului.
Art. 2 Se aproba ca reducerea de posturi calculatd prin aplicarea procentului de
30% la numérul maxim de posturi stabilit pentru punctul 1 din anexa la Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr.63/2010, aprobatd cu modificdri si completari prin
Legea nr.13/2011, cu modificérile si completarile ulterioare, sa fie realizatd prin
diminuarea cumulatd a posturilor aferente punctelor 1 si 4 din anexa la actul
normativ mentionat, astfel incat totalul posturilor reduse sa atinga nivelul impus de
lege.
Art. 3 Pentru punerea in aplicare a prevederilor celor expuse la art. 1 si art. 2, se
aprobd structura de personal rezultatd, in conformitate cu datele din nota
justificativa si din tabelul anexa, dupd cum urmeazi:
a) Infiintarea unui nr. de 5 posturi addugate pentru perioada implementarii
proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile, respectiv Construire si
echipare corp nou Scoala Gimnaziald, sat Ulmetu, comuna Copdceni, judetul
Vilcea si Construire Gradinitd cu program normal, sat Ulmetu, comuna Copaceni,
judetul Vilcea;



b) Desfiintarea postului de consilier cabinet viceprimar stabilit potrivit pet 1 din
anexa la Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.63/2010, conform art. XLIII din
Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.7/2026 si art. XL alin.(1) din Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr.7/2026;

¢) Desfiintarea unui nr. de 5 posturi addugate pentru perioada implementdrii
proiectelor finantate din fonduri externe nerambursabile din pct. 4, conform art.
XL alin.(1) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.7/2026;

¢) Mentinerea posturilor exceptate de la numarul maxim de posturi, potrivit legii;
Art. 4-Se aprobi organigrama si statul de functii al aparatului de specialitate al
primarului comunei Copaceni, conform anexelor 1 si 2 care fac parte integranta din
prezenta hotarare.

Art. 5— Se mentin, in afara numarului maxim de posturi, categoriile de personal
exceptate potrivit legii, evidentiate distinct atat in statul de functii cat si in nota
justificativa si tabelul anexd la aceasta.

Art. 6 Incepand cu data prezentei orice dispozitii contrare in materie isi inceteaza
aplicabilitatea.

Art. 7 — Primarul comunei Copaceni va duce la indeplinire prezenta hotarare, prin
secretarul general al localitatii.

Art. 8 — Prezenta se va comunica prin grija secretarului general al comunei ,
Primarului comunei Copaceni, Institutiei Prefectului- judetul Valcea, Administratia
Judeteani a Finantelor Publice Valcea, in vederea exercitarii controlului cu privire
la legalitate si se va aduce la cunostinta publica prin afisare pe pagina de internet

< weyprimaria-copaceni.ro si in monitorul oficial local.
Presedinte de sedinta Contrasemneaza pentru legalitate
Secretar General comuna -

VETEL
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ORGANIGRAMA APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI COPACENI
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PRIMARIA COPACENI, JUDETUL VALCEA Anexa nr. 2
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